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A MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE QUEQUENA
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28 Agosto del gg 15

EL ALCALDE DE LA mu

NICIPALIDAD DISTRITAL DE QUEQUENA
. POR CUANTQ:

’. EL CONCEIO DE LA MU
VISTO!

En Sesidn i "

Em"m“i:-::ntm:r.m 11’!1:1I fecha 28 de agosto del 2018, el Informe de la Divisidn de Promocion Social y Desarrolio

S il ‘L]::m yoel§ r1il\"‘1l"'l.'ll.'!". de Ordenanza g propeie b creacidn del Centro Integral de Atencidn al Adulto
] AM. de In Municipalidad Distrigal e Quergueda, v,

NICIPALIDAD DISTRITAL DE QUEQUENA

CONSIDERANDO:

Due, de ::unﬁ_r_rrmdnrl con 1o dispuesto en el avtionds 194% de |n Constitueidn Politica del Perii, concordante
en &l Articulo I del Titulo Preliminar de la Ley Chrgdmion de Municipalidades Ley N* 27872, los Gobicrnos Loeales
gozan de autonomia politica, ceondmiea ¥ administrativi &0 los asuntos de sn competencia

A L"llh el articulo 7% de In pre citada Constitueion, sefials que todas tienen derecho a la proteceidn de su salud,

el medio familiar ¥ die la comunidad asi como: ol deler do contribiiie a su Prm"m—'..'-'," ¥ defensn. La person
ghpacitada para velar por si misma a causa de una deficiencia fsica o mental tiene derecho al respero de su dignidad
# un régimien legal de profeccian, atencidn, readapieion v seguiidad.

Que, asimismo, i rrfﬂ'_idl 'Z_'an:tll:'l.u;iﬁ:l en s articulo 4% precisa que la comunidad v el Estado protegen,
entre otros, a los ancianos @0 sitancidn de abandono.

Que, ¢l mumeral 1.2 del articulo 84° en concordancia con el numeral €4 del mismo artieulo §4° de la Ley

Orginica de Municipalidades, Ley N 207 eatablece eomo funciones especificas exclusivas de las municipalidades
:!-' vainviilts y distritales, organizar, administrar y ejecutar los programas sociales de asistencia, proteceitn y apoyo

a la poblacion en viesgo, de niflos, adolescentes, mujeres, adultos mayores, personns con discapacidad y otros grupos
de la poblacién en situacidn el dliscrl minacion.

Que, ¢l articulo 2° de In Ley N° 30490, Ley de ln Persona Adulta Mayor, define, como personas adulris
mayores a todas aguellas que rengan f0-0 mids wios de edad,

, de conformidad con el articulo 10" de n precitada Ley, el Ministerio de la Mujer y Poblaciones
Vuintl"lb;:;i f;"MP:' promueve a través de ln Direccion de !’gm_nns Adultas M.'n:,'!}rpg ln creacién de los Contros
Integrales de atencion al Adulto Mayor (CIAM), en las Municipalidades Provinciales y Distritales;

Que, los articulos 9%, 10%, 11° y 12" de In !K!Jr N’W establecen que -1Uf-gublprm:l locales en el mareo de
sus competencias pueden suseribic convenios, alianzas estratégicas, entre otros documentos CON OrgAMZACiones ¢

imstitutiones de naturalera poblica y privads para 1s implemcntacian progresiva de los servicios que deben brindar
los CIAM, en tanto se reglamente la preseate Ley, - o o
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MANDO SE pUBLIQUE Y CUMPLA.

Plaza Principal S/N - Quequefia ® Cel,; 982967171
munl_quequenaif@hotmall com
www. muniquequena.gob.pe



»\ Municipalidad Distrital'de

LaVilla de Quequena

DECRETO DE ALCALDIA N° 002-2021-MDVQ
Quequefia, 23 de agosto de 2021
CONSIDERANDO:

Que, el articulo 194° de la Constitucion Politica del Perd, concordante en el Ariculo |1 del Titulo Preliminar de
la Ley Organica de Municipalidades Ley N° 27972, los Gobiemos Locales gozan de aulonomia politica,
econdmica y administrativa en los asuntos de su competencia,

Que, asimismo, la referida Constitucién en su articulo 4° precisa que la comunidad y el Eslado protegen, entre

otros, a los ancianos en situacion de abandono; asimismo, el articulo 7* Constitucion, sefiala que todos tienen

derecho a la proteccion de su salud, la del medio familiar y de la comunidad, asi como el deber de contribuir a

Su promocion y defensa. La persona incapacitada para velar por si misma a causa de una deficiencia fisica o
2 mentg;t}gne derecho al respeto de su dignidad y a un régimen legal de proteccion, atencitn, readaptacion y
! sequridad,

Que, el articulo 2° de la Ley N* 30490, Ley de |a Persona Adulta Mayor, define, como parsonas adultas mayores
a todas aquellas que tengan 60 o mas arfios de edad;

__ Que, de conformidad con el primer parrafo del articulo 10° de la precitada Ley, el Ministerio de la Mujer y
e oblaciones Vulnerables (MIMP) promueve la creacion de Centros Integrales de atencion al Adulto Mayor
WAM) por los gobiemos locales;

5, el articulo 11° Reglamento de la Ley N° 30480, aprobado por Decreto Supremo N® 007-2018-MIMP,
pflablece que los CIAM conslituyen servicios creados por los Goblemos Locales que tienen como funcién

Aprincipal la coordinacién y articulacion de intervenciones locales con instituciones plblicas, privadas y la

sociedad civil para la atencion de la problemética de las personas adultas mayores de su jurisdiccion;

CQue, el citado reglamento sefiala también en el numeral 11.2 del articulo 11° que el CIAM ejerce sus funciones
dentro del area de desarrollo social 0 la que haga sus veces en el Gobierno, siendo que para su funcionamiento
formula un Reglamento Interno, el cual debera tener en consideracion los enfoques precisados en la ley,

N Que, la Gula Practica para implementacion y funcionamiento de los Centros Integrales de alencion Adulto Mayor
- CIAM, aprobada por Resolucion Ministerial N° 060-2020-MIMP, precisa que el Reglamento Interno se aprueba
por Decreto de Alcaldia a propuesta de la Gerencla de Desamollo Social o la que haga sus veces;

Que, a través de la Ordenanza Municipal N° 004 de fecha 28 de agosto se cred el Centro Integral d'g atencidn
al Adulto Mayor en la Municipalidad Distrital de la Villa de Quequefia, el cual debe regular sus actividades y
servicios mediante un Reglamento Intemo.

Estando a lo establecido en el articulo 42° de la Ley N° 27972; Ley Orgénica de Municipalidades;

Plaza pringipal 3/N - Quequeia ::g-;
muni_quequena@hotmail.com m
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Municipalidad Distrital de la Villa de Quequedia 0
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ERYILE!

SE RESUELVE:
nto del funcionamiento del Centro Integral de Atencion al Adulto/a Mayor

ARTICULO 1°- APROBAR el reglame
La Villa de Quequefia,

(CIAM) de la Municipalidad Distrital de
ARTICULO 2°.- ENCARGAR a la Gerencia de Bienestar Social y Desarrollo Economico o la que haga sus
la implementacion del presente reglamento del

veces de la Municipalidad Distrital de la Villa de Queguefia, .
Centro Integral de Atencién al Adultofa Mayor (CIAM) Municlpalidad Distrital de La Villa de Queguefa.

REGISTRECE, COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE,

Plaza principal §/N - Quequeiia g@)
muni_quequena@hotmail.com @

Municipalidad Distrital de la Villa de Quequefia 0

I PERU BICENTENARIO
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REGLAMENTO PARA EL FUNCIONAMIENTO DEL CIAM
Titulo |
DE LA FINALIDAD DEL CIAM
Articulo 19.- El presente reglamento tiene por finalidad:

Contar con un instrumento normativo que establezca las acclones y servicios que brinda el Centro
Integral de Atencidn al Adulto Mayor (CIAM) en la Municipalidad Distrital de Quequefia

DEL ALCANCE

Articulo 2%.- El presente reglamento es de alcance distrital, para los operadores y personas adultas
mayores residentes dentro de la jurisdiccion del distrito, Quequefia

itule M
" DE LA BASE LEGAL

Articulo 32,- El presente reglamento se emite teniendo como base normativa los dispositivos legales
siguientes:

a) Constitucién Politica del Perd.

b) Ley N2 27972 — Ley Orgdnica de las Municipalidades

c) Ley N® 27300 — Ley de los Derechos de Particlpacién y Control Cludadano

d) Ley N® 30490 — Ley de |la Persona Adulta Mayor

e} Decreto Supremo NE 011-2011-MIMDES, que aprueba |a Politica Nacional en relacién a las
personas adultas mayores

f) Decreto Supremo N® 002-2013-MIMP, que aprueba el Plan Nacional para las personas adultas
mayores 2013-2017

B) Resolucidn Ministerial N2 328-2014-MIMP, que aprueba los lineamientos de politica para la
promocién del buen trato a las personas adultas mayores,

o~ h) Decreto Supremo N* 007-2018-MIMP, Decreto que aprueba el Reglamento de la Ley N* 30490,
' Ley de la Persona Adulta Mayor,

i) Ordenanza N®004-2019/MDVQ crea el Centro Integral de Atencidn al Adulto Mayor (CIAM) en

la Municipalidad de Quequefia

Titulo IV

DE LOS OBIETIVOS DEL CIAM

Articulo 42.- El presente reglamento tiene por objetivos:

a) Asegurar espacios saludables integrales de socializacién, beneficlando a la poblacién adulta

mayor a través de un servicio que les proporcione un espaclo para reallzar tareas y actividades
que refuercen sus capacidades creativas e Imaginativas en el uso del tiempo libre y de esta
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manera se integre plenamente al desarrollo social, econémico politico y cultural de la Distrito
Quequeiia, contribuyendo a mejorar su calidad de vida.

b) Incrementar los niveles de participacién social de la persona adulta mayor a través de
actividades recreativas y participativas dentro y fuera del Distrito Quequefia

¢) Promover actividades que refuercen el nivel de conocimiento e informacion de las personas
adultas mayores respecto al ciclo de vida y al proceso de envejecimiento mediante actividades
de capacitacién que brinde el CIAM de Quequeha,

Titulo V
DE LA FINALIDAD DEL ClaM
Articulo 52.- El presente reglamento tiene como finalidad:

a) Brindar espacios propicios de socializacién e Interaccién, promoviendo su participacion, e
integracion social.

) Actividades de cardcter recreativo.

) Favorecer y facilitar la participacién activa, concertada y organizada de las personas adultas

mayores.

d) Desarrollar lazos de mutuo conocimiento y amistad entre los adultos mayores participantes.

e) Identificar la problemdtica de las personas adultas mayores en forma individual, familiar, zonal
y distrital para promover soluciones que permitan el desarrollo de una plena calidad de vida.

f) Prevenir los problemas de salud mds comunes de este grupo generacional

g) Organizar talleres de autoestima, de prevencidn de maltrato, de mantenimiento de las
funciones mentales.

h) Desarrollar talleres para el desarrollo de habilidades laborales y productivas.

i} Realizar labores de alfabetizacion.

i} La promocién en la ciudadania de un trato diligente, respetuoso y solidario con las personas
adultas mayores a través de actividades de sensibilizacién e informacion.

k) Lapromocion y organizacién de actividades culturales, fisicas y précticas de cardcter recreativo

e integrador.

Implementar paulatinamente servicios basicos integrales y multidisciplinarios para el bienestar

y promocién social de las personas adultas mayores y la familia.

Promover espacios de concertacidn, alianzas estratégicas interinstitucionales con entidades

publicas y privadas, con la participacion de las personas adultas mayores.

Promover la constitucion y formalizacién de las organizaciones del adulto mayor, El CIAM

promoverd el reconocimiento de las organizaciones de adultos mayores a través |la Gerencia de

Bienestar Socialy Desarrollo Econémico que brinda el reconocimiento como organizacion social

¥ su registro en el CIAM en Ficha de Registro de Organizaciones, la misma que serd registrada

en una base de datos.

Titulo VI
DE LAS EFEMERIDES
Articulo 62.- EI CIAM desarrolla actividades en el marco de as siguientes fechas consideradas dentro

del calendarlo clvico alusivas a la persona adulta mayor!
a) 26 de agosto “Dia Nacional de la Persona Adulta Mayor®

Escaneado con CamScanner



p 009210

b) 15 de junio, Dia mundial de toma de conciencia del abuso y maltrate en la vejez

¢) 01de octubre “Dia Internacional de las Personas Adultas Mayores”
Adicionalmente en otras fechas relevantes:

d) 08 de marzo “Dia de la Mujer”

e) 2da.Semana del mes de Mayo "Dia de la Madre”

f) 3ra. Semana del mes de Junio "Dia del Padre”

g) 08 de diciembre, "Dia Internacional de los Derechos Humanos®, en el marco de la Convencion
Interamericana sobre la proteccién de los Derechos Humanos de las Personas Mayores

h) 21de setiembre, "Dia Mundial del Alzhelmer”

i) 15 de mayo, "Dia Internacional de la Famllia”

i} 25 de noviembre, “Dia Internacional de la eliminacién de la violencia contra la mujer”

Titule VIl

DE LOS USUARIOS

Articulo 72.- La poblacion usuaria son las personas adultas mayores gque residen en el ambito del
distrito de Quequefa, a quienes se les motiva para que se organicen e Inscriban en el Centro Integral

de Atencidn al Adulto Mayor (CIAM) en la Munlcipalidad de Distrital de Quequefia

Titule Vil

DE LA SUPERVISION DEL CIAM

Articulo 82.- a la Gerencia de Bienestar Social y Desarrollo Econdmico para la supervision de los
servicios que brinda el CIAM utilizardn indicadores que muestren los logros y avances alcanzados
por elfla usuario/a individualmente o a nivel de grupo organizado, para cuyo efecto anualmente
establecerd las metas e indicadores respecto de los diferentes servicios que se brindan en el CIAM,

Articulo 99.- la Gerencia de Bienestar Social y Desarrollo Econdmico emitird informes trimestrales o
anuales de los productos obtenidos, lo que se complementard con el registro informatizado de la
‘T, poblacion individual y grupal, inscrita y participante en el CIAM, de acuerdo al Anexo 1 que es parte
Flintegrante del presente acto administrativo,

rticulo 102,- El CIAM, promoverd la creacidn de los siguientes espacios de participacién:
Red Distrital de organizaciones de personas adultas mayores,

Redes zonales de organizaciones de personas adultas mayores

- Organizaciones de base de personas adultas mayores,

Articulo 11%.- La Red distrital de organizaciones de personas adultas mayores es el espacio de
articulacidn de las Redes Zonales de Organizacliones de personas adultas mayores existentes en el
distrito,

Articulo 120.- Las Redes zonales de organizaciones de personas adultas mayores son espacios de

articulacién de las Organizaciones de Base de personas adultas mayores existentes en cada una de
las zonas del distrito,
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Articulo 132.- Entiéndase por organizaciones de base de personas adultas mayores a toda forma
organizativa de personas naturales, juridicas o de ambas creadas en forma voluntaria, las que a
través de una actividad comuin persiguen la defensa y pramocion de sus derechos, asl como el
desarrollo individual y colectivo en el dmbito de su jurisdiccién dentro del distrito de Quequefia.

Articulo 14%2.- Los espacios de participacion a que se refiere el articulo 122 articulardn
permanentemente con la finalidad de participar de manera organizada de los servicios que brinda
el CIAM.

Titulo IX

DEL INGRESO AL CIAM

Articulo 152,- Las personas adultas mayores residentes del Distrito de Quequefia que deseen
inscribirse en los talleres y actividades que promueve el CIAM podrdn hacerlo a través de una ficha

de registro que estard a cargo de la persona responsable de su funcionamiento, la misma que serd
registrada en una base de datos.

ulo 162.- Una vez inscrita la persona adulta mayor, estard sujeta a respetar y cumplir lo
pst blecido en el presente Reglamento para cuyo efecto suscribird el Acta de Compromiso
coffespondiente, de acuerdo al Anexo 3 que forma parte integrante del presente acto
ministrativo,

Articulo 172.- En casos que la persona adulta mayor sea analfabeta, quechuahablante o que se
exprese en otro idioma, podrd para tal efecto contar con un intérprete, quien le leera o traducird el
reglamento y la Carta de Compromiso, colaborando con ésta para el estampado de su huella digital
en la respectiva Carta, si estuviera de acuerdo.

Articulo 18%.- Requisitos para su inscripcion:

a) Copiadel DNIo carnet de extranjeria en caso de ser ciudadano extranjero.

b) Copiade algln recibo de servicio piblico que facilite la identificacion domiciliaria de |a persona
adulta mayor (recibo de luz, agua o teléfono).

c} 02 fotos a color tamafio carnet,

\\ Articulo 19¢.- Los/as inscritos/as recibirdn un carnet que los identificard como soclos del Programa
fdel adulto mayor o del CIAM.

Titulo X

DE LOS SERVICIOS DEL CIAM

Articulo 209.- E| CIAM contard con los siguientes servicios:

a) DEFENSORIA DE LA PERSONA ADULTA MAYOR. - A través de la cual se promueve y ejerce la
defensa de la persona adulta mayor ante las diversas instancias administrativas y judiciales,
publicas y privadas,

b) GRUPOS DE AYUDA MUTUA PARA PERSONA ADULTAS MAYORES. - El cardcter de estos grupos
es educativo con efectos terapéuticos, pretende el autoconocimiento personal, la modificacién
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de roles y actitudes, procura eliminar los sentimientos de soledad remplazandolos por
sentimientos de seguridad y confianza en si mismo.

¢) POTENCIACION Y DESARROLLO DE CAPACIDADES. - La formacidn y capacitacion se realiza en
forma autogestionaria y/o via convenio, para lo cual se habilitardn espacios en buen estado de
funcionamiento y mantenimiento para su desarrollo.

TALLERES PARA LA POTENCIACION Y DESARROLLO DE CAPACIDADES:

a) Servicios Educativos:
» Taller de Alfabetizacion
« Taller de computacion
e Taller de idiomas

b) Servicio Recreativos y Culturales
« Taller de Danza

Taller de Teatro

Taller de Musica

Taller de Pintura

Taller de Escultura

Taller de Lectura Guiada

Taller de Gimnasia Mental

Paseos y visitas guiadas

Actividad de integracion familiar

" @ & &

c) Servicios Deportivos
» Caminatas
Gimnasia de mantenimiento
e Gimnasia ritmica
= Ejercicios aerdbicos y de resistencia
* Taichi
* Yoga.

d) Servicios Productivos
» Taller de Manualidades Diversas
Taller de Biohuertos
Taller de Reciclaje
Insercion en las bolsas de trabajo local y/o nacional
Ferias locales de comercializacion de productos y servicios

Servicios de Empoderamiento Personas
Taller "Conoclendo tus Derechos y Deberes"
Taller "Asociatividad y Organizacldn de Personas Adultas Mayores"”
Taller de autocuidado
Taller de Nutricién Tedrico - Prictico
Taller de liderazgo y participacion ciudadana
Encuentros intergeneracionales

=

e
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* Saberes Productivos

f) Servicios de Prevencion y Asesoria Socio-Legal
e Campafias de prevencion de enfermedades
= Servicio de arientacion Socio legal
» Orientacién para el acceso a servicios publicos y programas sociales

Titulo X1

DE LA GENERACION DE INGRESOS PROPIOS PARA LAS PERSONAS ADULTAS MAYORES DEL CIAM
Articulo 212.- Con la finalidad de promover la Gerencla de Bienestar Social y Desarrollo Econdmico
o la que haga sus veces, desarrollard ferias, entre otras actividades (ferias, exposiciones), que

faciliten la venta de los productos realizados por las personas adultas mayores producto de las
capacitaciones realizadas en el CIAM.

SOSTENIBILIDAD DEL CIAM

Atrticulo 222.- la Gerencia de Bienestar Social y Desarrollo Economico gestionara dentro del Plan
Anual de la Municipalidad el presupuesto necesario para el desarrollo de las actividades del CIAM.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS, COMPLEMENTARIAS Y FINALES

PRIMERA.- la Gerencia de Bienestar Social y Desarrollo Econdmico o la que haga sus veces,
establecera mecanismos que viabilicen la solucidn de problemas de las personas adultas mayores e
intervendra conjuntamente con otras unidades organicas que se requieran para cada caso y de ser
necesario realizara las coordinaciones externas que se requieran.

. SEGUNDA.- Los aspectos no contemplados en el presente Reglamento serdn absueltos por el
-/ Responsable del Centro Integral de Atencién al Adulto Mayor - CIAM con fundamentacion de causa.

El presente Reglamento regird a partir de la fecha de su aprobacién.
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